PROSPETTO ALLEGATO "

valori inseriti

valore medio-procapite da

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI nel sistema totale : "
inserire
assunzioni/ anni Stipendio Altre voci
Pianta organica Cessazioni unita al s cessazioni o " 1vC 13 retributive a -
Area dpcm 2370172013 2024 31.12.2024 mobilita | o icte 2025 Persona | tabellare per | n® pers x stip. mensilita RIA carico cap. TOTALEC)

previste 2025 2025 13 mensilita " :

stipendi
Dirigente 11 fascia a tempo determ. o] [0} 1 0 0 1 47.015,80 45.260,80 543,14 47.558,94 93.362,88
Area Funzionari 23 o 20 2 3 19,00 25.460,37 585.588,51 3.261,18 657,41 119.100,24 708.607,34
Area Assistenti 65 4 50 9 1 59,00 20.964,58 1.236.910,22 7.385,38 503.970,01 1.748.265,61
88 4 71 11 4 78,00 93.440,75 1.867.759,53 11.189,70 657,41 670.629,19 2.550.235,83

(*) il totale e calcolato dal sistema automaticamente moltiplicando gli anni persona per i valori medi pro capite di ciascuna colonna.
assegno nucleo familiare a carico INPS -

oneri rinnovi contrattuali anno corrente 57.396,45
fondo incentivi dirigente 46.965,92
fondo incentivante B C **) 347.032,40
lavoro straordinario 32.243,67
compensi fini istituzionali guardie 122.603,91
spese missioni ispettive 6.000,00
spese missioni NON ispettive 9.000,00
spese buoni pasto 81.000,00
spese personale tempo determinato 45.197,26
spese formazione 23.800,00
|Totale generale 3.321.475,44

(**)importo del fondo incentivi diminuito dell'indennita di Ente di €129.106,15 in quanto & conteggiata nel capitolo 2010




